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OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2013-2015

L’anno duemilatredici, addi ventinove, del mese di gennaio, alle ore 17 e minuti 30, nella sala
delle riunioni.

Previa osservanza di tutte le formalita previste dal vigente D.Lgs. n.267 del 18/08/2000, si ¢ riunito il
Consiglio di Amministrazione nelle persone dei signori:

| Cognome e Nome | Carica | Pr. | As. |

VALLOGGIA Bruno PRESIDENTE X
MOIA Vittorino VICEPRESIDENTE X
BRIGONZI Margherita * CONSIGLIERE

BUSCHINI Mauro CONSIGLIERE X
FRANCIONI Sergio CONSIGLIERE X
FRASCOIA Claudia DIRETTORE (No voto) X

Totale 5 1

* 11 Consigliere Brigonzi Margherita risulta dimissionario dal 31/05/2012.

Assiste all'adunanza il Segretario F.F. Dott.ssa Claudia Frascoia il quale provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Dott. VALLOGGIA Bruno nella sua qualita di
PRESIDENTE assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto
suindicato.



DELIBERA N. 1 DEL 29/01/2013
APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 2013-2015
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Premesso che il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 “Attuazione delle legge a marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” introduceva il Piano della
Performance come strumento per assicurare la qualita, la comprensibilita e ’attendibilita dei
documenti di rappresentazione della performance individuale e di gruppo;

e Precisato che il Piano della performance va redatto annualmente, ai sensi della Delibera
n.112/2010, e trasmesso all’apposita Commissione ministeriale entro il 31 gennaio, come
documento programmatico triennale in coerenza con gli indirizzi strategici e la
programmazione finanziaria dell’Ente;

e Esaminato il documento predisposto dallo Staff di direzione, come risultante di una serie di
incontri partecipati di confronto sugli obiettivi strategici ed operativi delle sei macro aree, in
cui confluisce 1’operativita degli uffici e dei servizi dell’Ente;

e Riscontrato che il Piano della Performance illustrato dal Direttore ¢ assolutamente coerente
rispetto agli indirizzi espressi dall’Assemblea dei sindaci e dal Consiglio di
Amministrazione, circa le priorita di mandato;

e Precisato che il documento ha esplicitato, come previsto dallo schema di redazione del
medesimo, gli obiettivi strategici ed operativi assegnati al Direttore/Dirigente e ai
responsabili con Posizione Organizzativa;

e Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore e del Responsabile Finanziario del Consorzio
sull’adozione del presente provvedimento in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita
contabile ai sensi dell’art.49 comma 1 del D.Lvo 18/08/2000 n.267;

all’unanimita dei voti

DELIBERA

1. Di approvare il Piano della Performance del CISS di Borgomanero, per il triennio 2013-
2015 in tutti 1 suoi contenuti;

2. Di dare mandato al Direttore per tutti gli adempimenti previsti, in osservanza della Delibera
n. 6/2013;

3. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile stanti le ragioni
d’urgenza che hanno indotto all’assunzione della medesima.



Del che si ¢ redatto il presente verbale
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Dott.ssa Claudia Frascoia F.to Dott. VALLOGGIA Bruno
REFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art. 124 D.Lgs. 267/00)

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata per 15 giorni all’Albo Web e all’Albo Pretorio del
Consorzio con il n. 7 del Registro a decorrere dal 16.07.2013

IL SEGRETARIO
F.to Dott.ssa Claudia Frascoia

Immediatamente eseguibile

IL SEGRETARIO
F.to Dott.ssa Claudia Frascoia



