Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita

Introduzione: organizzazione e funzioni dell'amministrazione

L'organizzazione del Consorzio C.I.S.S. di Borgomanero € rappresentata dall‘Organigramma sotto
riportato, approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 32 del 30.12.2013.
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I servizi offerti dal Consorzio C.I.S.S. di Borgomanero sono suddivisi nelle seguenti 6 aree:

AREA 1 DIREZIONE GENERALE

AREA 4 NON AUTOSUFFICIENZA SOCIO-SANITARIA

AREA 3 ETA’ EVOLUTIVAE FAMIGLIA

AREA 6 SUPPORTO AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO

CISS programma trasparenza 2014-2016.doc

Pagina 5 di 12



