
CONSORZIO INTERCOMUNALE PER LA GESTIONE DEI 

 SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 
Viale Libertà 30 , Borgomanero 

 
COPIA 

 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE 

DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

N.  40 del 17/12/2014 

 

 

OGGETTO : INDIRIZZO DI CONFERMA E/O RIVISITAZIONE DELLE CONVENZIONI IN 

ESSERE 
 

L’anno  duemilaquattordici, addì  diciassette, del mese di  dicembre, alle ore   9 e minuti  00,  nella 

sala delle riunioni. 

Previa osservanza di tutte le formalità previste dal vigente D.Lgs. n.267 del 18/08/2000, si è riunito il 

Consiglio di Amministrazione nelle persone dei signori: 

 

 

 

Cognome e Nome Carica Pr. As. 

 

    EMPIRI Silvio  PRESIDENTE   X  

    CRISA' Valentina *  VICE PRESIDENTE    X 

    GUIDO Stefano  CONSIGLIERE   X  

    MARCHIONNI Giovanni  CONSIGLIERE   X  

    ROVALETTI Elisa  CONSIGLIERE   X  

    FRASCOIA Claudia  DIRETTORE (no voto)   X  

    Totale   5   1 

 

* La Consigliera Crisà Valentina risulta dimessa in data 5.12.2014. 
 

Assiste all'adunanza il Segretario F.F. Dott.ssa Claudia Frascoia  il quale provvede alla redazione del 

presente verbale. 

 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Dott. EMPIRI Silvio  nella sua qualità di PRESIDENTE 

assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto suindicato.  

 

 

 

 

 

 



 
DELIBERA N 40 DEL 17.12.2014 
OGGETTO :INDIRIZZO DI CONFERMA E/O RIVISITAZIONE DELLE CONVENZIONI IN 

ESSERE 

****** 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 

� Premesso che il CISS nell’ultimo quadriennio ha sviluppato quanto più possibile  i rapporti 

di collaborazione con il privato sociale e l’associazionismo locale per dar consistenza ed 

energia  al sistema integrato di interventi e servizi sociali territoriale, individuando nei 

legami di rete la risorsa per eccellenza del nuovo welfare, produttiva di qualità sostenibile ed 

di possibili economie;   

 

� Udita la relazione del Direttore rispetto allo stato dell’arte delle seguenti convenzioni: 

- Convenzione triennale con LMT (2014-2016) nell’ambito del Protocollo di Intesa per 

la promozione delle attività occupazionali e di inserimento socio-lavorativo a favore di 

persone svantaggiate e socialmente fragili,  

- Convenzione annuale con APS Anffas onlus per la gestione sperimentale del Centro 

Diurno Socio-Terapeutico Riabilitativo “La Magnolia”, 

- Convenzione con APS Gazza ladra onlus finalizzata alla fruizione delle prestazioni del 

centro psicopedagogico “Gazza ladra” per le difficoltà di apprendimento e 

l’integrazione delle persone con bisogni speciali, 

- Convenzione con APS Gazza ladra onlus finalizzata al progetto di gestione 

dell’assistenza alla comunicazione speciale e dell’osservatorio locale della disabilità 

sensoriale,   

- Protocollo  annuale con l’Associazione Mamre per l’accoglienza di donne, madri con 

figli e genitori soli nella casa di prima accoglienza Piccolo Bartolomeo,   

- Convenzione triennale con l’Opera Don Guanella per la fruizione del Centro Educativo 

Minori  di Gozzano (2014-2017), 

- Convenzione pluriennale con la Coop. Sociale Vedo Giovane di Borgomanero per 

avvalersi dei servizi per minori Centro Educativo Minori  e Centro Aggregativo Minori 

(2010-2016),   

- Convenzioni annuali con le Associazioni di volontariato Auser, Anpas e Volontari del 

Vergante per il servizio di trasporto sociale;   

 

� Considerato necessario rivedere in generale il contenuto della Convenzione fra CISS e 

Cooperativa Lavoro Malgrado Tutto, in particolare gli accordi assunti a proposito del 

servizio di trasporto e consegna pasti a domicilio e il costo concordato per l’uso dei locali 

messi a disposizione come sede operativa del Servizio Inserimento Lavorativo;      

 

� Ritenuto che la collaborazione con l’Associazione Anffas onlus di Borgomanero per la 

gestione sperimentale del Centro Diurno “La Magnolia”,  in corso da due anni, possa e 

debba essere superata a favore di una gestione autonoma del suddetto presidio in capo 

all’Associazione stessa, a cui il CISS trasferirà la titolarità del medesimo;  

 

� Valutato opportuno per il prossimo anno  configurare il rapporto di collaborazione con 

l’Associazione Mamre attraverso la definizione di una quota giornaliera di ospitalità presso 

la casa di accoglienza Piccolo Bartolomeo, da formalizzare in una convenzione dedicata;    

 



� Precisato che le Convenzioni per il trasporto sociale potranno essere rinnovate per 

l’annualità, già considerando, tuttavia, che il volume di interventi da svolgere attraverso le 

medesime  e quindi l’impegno di spesa ad esse destinato dovrà essere  considerevolmente 

ridotto rispetto al 2014;        

 

� Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore e del Responsabile Finanziario del Consorzio 

sull’adozione del presente provvedimento in ordine alla regolarità tecnica ed alla regolarità 

contabile ai sensi dell’art.49 comma 1 del D.Lgs 18/08/2000 n.267; 

 

all’unanimità dei voti 

 

DELIBERA 

 

1. Di proseguire i rapporti di collaborazione con i soggetti del Privato Sociale e 

dell’Associazionismo locale, secondo i tempi e i modi esplicitati in premessa;  

2. Di fornire al Direttore i seguenti  indirizzi di prosecuzione, ai fini dell’adozione dei   

provvedimenti conseguenti: 

- rivisitazione generale dei contenuti della convenzione con la Cooperativa Sociale  

Lavoro Malgrado Tutto onlus di Borgomanero,  

- sospensione della convenzione con Anffas rispetto alla gestione del Centro Diurno “La 

Magnolia”, contestualmente all’assunzione di titolarità di gestione da parte 

dell’Associazione e all’accreditamento del presidio,  

- conferma delle convenzioni con Gazza Ladra, 

- conferma della collaborazione con Mamre mediante apposita convenzione, con 

indicazione di una tariffa giornaliera di presenza presso la casa di accoglienza, 

- conferma della convenzione con l’Opera Don Guanella, 

- conferma della convenzione con Vedo Giovane, 

- rinnovo delle convenzioni con Auser, Ampas e Volontari del Vergante; 

3. Di trasmettere ai soggetti sopra elencati copia della presente deliberazione ai fini di una 

compiuta informazione circa i nuovi rapporti di collaborazione previsti per il 2015;  

4. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile stanti le ragioni 

d’urgenza che hanno indotto all’assunzione della medesima.  

 

 

 



Del che si è redatto il presente verbale 

 

IL SEGRETARIO  
F.to dott.ssa Claudia Frascoia 

 IL PRESIDENTE 
F.to Dott. EMPIRI Silvio 

 

 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art.124 D.Lgs.267/00) 
 

La presente deliberazione è stata pubblicata per 15 giorni all’Albo Web e all’Albo Pretorio del 

Consorzio con il n. 13 del Registro  a decorrere  dal 23.01.2015 

 

 IL SEGRETARIO  
F.to dott.ssa Claudia Frascoia 

 
 Immediatamente eseguibile 

 

 

 

 IL SEGRETARIO  
F.to dott.ssa Claudia Frascoia 

 

  
 

 

 

 


