CONSORZIO INTERCOMUNALE
PER LA GESTIONE DEI SERVIZI

SOCIO ASSISTENZIALI
Viale Liberta 30 — Borgomanero

ResponsabileDott.ssa Frascoia Claudia

COPIA

Determinazione N. 109 del 25/02/2011

OGGETTO :Servizio di front office, affidamento all€ooperativa Promozione Lavoro per il periodo
1°marzo -30 giugno 2011. Impegno di spesa Eurorl®,16. CIG 1414849254

DETERMINAZIONE DI ASSUNZIONE
DI IMPEGNO DI SPESA

IL DIRETTORE

* Premesso che:

- il Consorzio € in regime di esercizio provvisori 8ilancio di Previsione, ai sensi dell’art.
163, 3° comma del T.U. 267/2000;

- secondo quanto disposto dalla deliberazione delsigbhm di Amministrazione n.23 del
20.7.2010, non essendo stato approvato il Biladc®revisione 2011 entro il 31.12.2010,
ai Responsabili si intende assegnato il Piano BEowwdi Gestione provvisorio sulla base
del PEG 2010 e quindi in riferimento agli stanzestn definitivi e ai progetti del Bilancio
di Previsione 2010;

« In applicazione della deliberazione del ConsiglicAmministrazione n. 6 del 15.2.2011,
con la quale si conferisce indirizzo al Direttoliepdovvedere alla prosecuzione di alcuni
servizi socio-assistenziali oltre la proroga d@ine bimestre 2011, fra i quali il Servizio di
Prima Accoglienza/Front Office, mediante affidanzeadl una cooperativa sociale;

» Precisato che il Front Office si considera fondatake, non solo perché garantisce un
accesso facilitato ai servizi e alle prestaziorli@ensorzio ma anche in quanto strumento
indispensabile nel raccordo fra operatori per lanzione regolativa del flusso di
comunicazioni e di supporto amministrativo per tudl segreteria generale;

» Concludendosi la proroga con la Societa Cooper&oaale Vedogiovane, a cui da diversi
anni é stata affidato il servizio, ed intenzioniatgenerale a ridurre i costi di gestione, si &
proceduto con la richiesta di preventivo per unvigey di segretariato sociale-
amministrativo alla Cooperativa Sociale Promoziobogvoro di San Bonifacio, gia
aggiudicataria del cottimo fiduciario relativo akd@etariato Sociale e all’appalto per i
Servizi socio-educativi afferenti all’Area Minori;



e Acquisito un preventivo che espone costi infersoguelli attuali e precisamente € 19,27, iva
inclusa, con un risparmio di € 0,45 all’'ora,;

* Ritenuto di provvedere all'affidamento del servipier il periodo 1° marzo - 30 giugno 2011
alla Cooperativa Sociale Promozione Lavoro, tramaffelamento diretto, ai sensi dell’art.4
del regolamento consortile sull'affidamento di laybeni e servizi in economia,

* Vista la necessita di assumere relativo impegrspdsa;

» Visto il regolamento di contabilita;

DETERMINA

1. Di affidare il Servizio di segretariato socio-ammtirmativo alla Cooperativa Sociale
Promozione Lavoro di San Bonifacio (VR), per ilripdo 1.3.2011- 30.6.2011, al costo
orario complessivo di € 19,27 ( € 18,53 + IVA al 486n incrementato dell’indice ISTAT );

2. Di impegnare la spesa complessiva di € 11.716 lli6tafvento 1.10.04.03 cap. 4016 del
redigendo Bilancio di Previsione 2011 per la capartdi n. 608 ore di prestazione
professionale (38 ore settimanali per 16 settiméng).103/2011)

3. Di dare atto che il predetto capitolo risulta treellj assegnati al sottoscritto Direttore con la
deliberazione del Consiglio di Amministrazione 13 @el 20.7.2010 con la quale é stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione.

La presente determina diventa immediatamente egacuobn I'approvazione del visto di
regolarita contabile del servizio finanziario ansiedell’art. 151, comma del D.Igs.vo 18.8.2000
n. 267.

Borgomanero, 25.2.2011
IL DIRETTORE
F.to Dott.ssa Claudia Frascoia

Visto di regolarita contabile e di copertura finema al sopraindicato capitolo del Bilancio a
norma dell’art. 151, comma 4 del D.lgs.vo 18.8.26067.

Borgomanero, 25.2.2011
Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Claudia Frascoia

Si attesta che copia della presente determinaziene pubblicata con atto registrato al n.122 dal
15/3/2011 all’Albo Web e all’Albo Pretorio del C3er 15 giorni consecutivi.

Borgomanero, li 15.03.2011
L'INCARICATO
F.to Carmela Montevero



