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Viale Libertà 30 – Borgomanero 
    
Responsabile: Dott.ssa Frascoia Claudia  
 
   
 COPIA 

 
Determinazione  N.   116  del  1/03/2011  

 

        
OGGETTO : Accordo  di  collaborazione  con la Cooperativa Lavoro Malgrado Tutto  di  Borgomanero  per gli 
interventi di pulizia presso il Ciss  e  per gli interventi di piccola manutenzione. Impegno di spesa  per il periodo 
marzo dicembre 2011: Euro 34.254,80 - CIG 1432626060 
 
  

 
 

DETERMINAZIONE DI ASSUNZIONE 
DI IMPEGNO DI SPESA 
 

IL DIRETTORE 
 
 

 
 
• Premesso: 

- che il Consorzio è in regime di esercizio provvisorio del Bilancio di Previsione, ai sensi 
dell’art. 163, 3° comma, del T.U. 267/2000; 

- che ai sensi di quanto disposto dalla deliberazione del C.d.A n.23 del 20/07/2010 non 
essendo approvato il Bilancio di Previsione 2011 entro il 31.12.2010 ai Responsabili si 
intende assegnato il PEG provvisorio sulla base del PEG 2010 e quindi degli stanziamenti 
definitivi e dei progetti del Bilancio 2010; 

• Premesso che la Cooperativa Sociale Onlus “Lavoro Malgrado Tutto” di Borgomanero da 
alcuni anni svolge il servizio di pulizia e di piccola manutenzione ordinaria  presso la sede 
ed i locali in uso al C.I.S.S.; 

• Vista la comunicazione della Cooperativa del 9.12.2010 con la quale si propone per la 
proroga del servizio per l’intero anno 2011 alle medesime condizioni economiche in atto; 

• Richiamate: 
- la determinazione n. 597 del 21/12/2010 con la quale si provvedeva ad incaricare la 

Cooperativa LMT di Borgomanero per i servizi di pulizia per il periodo gennaio-febbraio 
2011; 

- la determinazione n. 598 del 21.12.2010 con la quale si provvedeva ad incaricare la 
Cooperativa LMT di Borgomanero per gli interventi non specifici di piccola manutenzione 
per il periodo gennaio febbraio 2011; 

 
• Richiamato il protocollo d’intesa fra C.I.S.S. e Cooperativa Sociale “Lavoro Malgrado 

Tutto”, sottoscritto in data 1.3.2011 per il triennio 2011-2013, finalizzato alla promozione di 
esperienze e percorsi lavorativi a favore di persone svantaggiate e/o disoccupate/inoccupate 
in carico o note ai Servizi del Consorzio; 



 

 

 
• Richiamata la convenzione annuale contestualmente stipulata, in attuazione del suddetto 

protocollo  fra C.I.S.S. e Cooperativa Sociale “Lavoro Malgrado Tutto”, avente ad oggetto 
l’affidamento alla Cooperativa  dei servizi di pulizia e piccola manutenzione, necessari nei 
locali della sede del Consorzio e negli spazi destinati ai diversi servizi socio-assistenziali, 

 
• Precisato che la scelta convenzionale nasce dalla volontà di moltiplicare  concrete ed 

appropriate opportunità di lavoro a favore di persone in situazione di difficoltà per disabilità, 
svantaggio, fragilità sociale e/o disoccupazione/inoccupazione, attraverso l’impegno  della 
medesima Cooperativa a coinvolgerle in via preferenziale nei servizi erogati al C.I.S.S.; 

 
• In conformità altresì con le condizioni regolative della convenzione  rispetto alle attività di 

pulizia e piccola manutenzione, sottoscritto dal C.I.S.S. e dalla Cooperativa Lavoro 
Malgrado Tutto; 

 
• Vista la necessità di assumere regolare impegno di spesa per i servizi di cui trattasi per il 

periodo marzo-dicembre 2011 per un importo complessivo di € 34.254,80, di cui € 
33.004,80 per gli interventi di pulizia ed € 1.250,00 per gli interventi di piccola 
manutenzione; 

 
• Visto il regolamento di contabilità;  

 
 

DETERMINA 
 

1. Di  rinnovare, alla luce di quanto in premessa, gli incarichi di pulizia e di piccola 
manutenzione  alla Cooperativa Sociale “Lavoro Malgrado Tutto” di Borgomanero per il 
periodo marzo-dicembre 2011, alle condizioni economiche attualmente in atto; 

 
2. Di impegnare la spesa complessiva di € 34.244,80 come segue: 

€ 18.232,80   all’intervento 1.10.04.03 cap. 4001 (imp.109/2011) 
€ 14.772,00   all’intervento 1.10.02.03 cap. 2401 (imp.108/2011) 
€    1.250,00  all’intervento 1.01.08.03 cap.   506 (imp.110/2011) 

       del redigendo  Bilancio  di Previsione   2011; 
 

3. Di dare atto che il predetto capitolo risulta tra quelli assegnati al sottoscritto con la 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 23 del 20.7.2010 con la quale è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione. 

 
La presente determina diventa immediatamente esecutiva con l’approvazione del visto di 
regolarità contabile del servizio finanziario ai sensi dell’art. 151, comma del D. lgs.vo 18.8.2000 
n. 267. 
 
 
 
Borgomanero, 01.03.2011             IL DIRETTORE      
        F.to Dott.ssa Claudia Frascoia 
 
Visto di regolarità contabile e di copertura finanziaria al sopraindicato capitolo del Bilancio a 
norma dell’art. 151, comma 4 del D. lgs.vo 18.8.2000 n. 267. 



 

 

 
Borgomanero, 01.03.2011 
                  Il Responsabile del Servizio Finanziario 
                     F.to Dott.ssa Claudia Frascoia 

  
Si attesta che copia della presente determinazione viene pubblicata con atto registrato al n.129 dal 
15/3/2011  all’Albo Web e all’Albo Pretorio del CISS per 15 giorni consecutivi. 
 
Borgomanero, lì 15.03.2011 
 
 
                   L’INCARICATO 
           F.to Carmela Montevero 

 
 
 
 
 


