
        

CONSORZIO INTERCOMUNALE  

PER LA GESTIONE DEI SERVIZI 

SOCIO ASSISTENZIALI 

Viale Libertà 30 – Borgomanero 

    

Responsabile: Dott.ssa Claudia Frascoia  

 

   

 COPIA 

 

Determinazione  N.   556 del 28/12/2012 

 

        

OGGETTO: Servizio di segretariato socio-amministrativo. Affidamento alla Coop. Promozione 

Lavoro per il primo semestre 2013. Impegno di spesa: € 15.889,32 più IVA. CIG 

Z7B07EC74B. 

 

DETERMINAZIONE DI ASSUNZIONE 

DI IMPEGNO DI SPESA 

 

IL DIRETTORE 

 

 

• Dato atto che il servizio di segretariato socio-amministrativo svolto presso la sede del 

CISS,  dal 1 luglio 2012 fino al 31 dicembre u.s. è stato svolto dalla Cooperativa Sociale 

Promozione Lavoro di San Bonifacio (VR), mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 

4 del vigente regolamento consortile sull’affidamento di lavori, beni e servizi in 

economia;   
 

• Ritenuto opportuno, vista la prossima riorganizzazione dei servizi del CISS a rilievo 

amministrativo, connessa alla delega  della funzione sociale prevista dalla maggior parte 

dei Comuni consorziati, riproporre per il primo semestre 2013, l’affidamento del suddetto 

servizio alla medesima Cooperativa, con la stessa  modalità utilizzata per il 2° semestre 

2012;  
 

• Considerato che il Consiglio di Amministrazione con le deliberazioni  n. 30  del 

20.11.2012 e n. 32 del 19.12.2012 ha espresso indirizzo in tal senso e ha dato mandato al 

Direttore di procedere con gli incarichi, sulla base dell’impegno di 21 Comuni su 22, 

compreso Borgomanero,  di confermare l’entità della quota associativa in euro 30,00 pro-

capite; 
 

• Considerato che in data 27 dicembre 2012 l’Assemblea dei Sindaci, messa a conoscenza, 

a partire da una bozza preliminare di Bilancio di previsione 2013, delle strategie 

finanziarie ipotizzate per continuare ad assicurare i servizi essenziali alla popolazione, 

senza riduzioni; 
 

• Concordata con la  Cooperativa la fornitura del servizio per 38 ore settimanali, a cura di 

un operatore  idoneo, per esperienza e competenza, senza buono pasto, per un costo 

orario di € 18,18 più IVA al 4%;   
 

• Visto l’art. 35 della L. 1/2004;  
       

• Verificata la regolarità del DURC in corso di validità; 
 



        

• Vista la necessità di assumere regolare impegno di spesa ; 
 

• Visto il regolamento di contabilità;  

 

 

DETERMINA 

 

1. Di affidare lo svolgimento del servizio sopra descritto,  alla Cooperativa Promozione 

Lavoro – San Bonifacio (VR) per il periodo 1.01.2013-30.06.2013, corrispondente a 23 

settimane di servizio, al costo orario di € 18,18 + IVA; 
 

2. Di impegnare la  spesa complessiva di € 16.524,89 (€ 15.889,32 + IVA) all’intervento 

1.10.04.03 cap. 4016 del Bilancio Pluriennale 2013 per la copertura di n. 874 ore di 

prestazione, da svolgersi nel suddetto periodo;  Imp. 23/2013 CIG Z7B07EC74B 
 

3. Di dare atto che il predetto capitolo risulta tra quelli assegnati al sottoscritto Direttore con 

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 31.7.2012 con la quale è 

stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione. 

 

La presente determina diventa immediatamente esecutiva con l’approvazione del visto di 

regolarità contabile del servizio finanziario ai sensi dell’art. 151, comma del D. lgs.vo 

18.8.2000 n. 267. 
 
 

Borgomanero, 28.12.2012                     

        IL DIRETTORE                                                                                                              

F.to Dott.ssa Claudia Frascoia   

                                     

 

Visto di regolarità contabile e di copertura finanziaria al sopraindicato capitolo del Bilancio a 

norma dell’art. 151, comma 4 del D.lgs.vo 18.8.2000 n.267. 

 

Borgomanero, 28.12.2012 

           Il Responsabile del Servizio Finanziario 

          F.to Dott.ssa Claudia Frascoia 
  

 

Si attesta che copia della presente determinazione viene pubblicata con atto registrato al n. 

621 dal 28.06.2013 all’Albo Pretorio del CISS per 15 giorni consecutivi. 

 

 

Borgomanero, lì 28.06.2013 
 


