CONSORZIO INTERCOMUNALE
PER LA GESTIONE DEI SERVIZI
SOCIO ASSISTENZIALI

Viale Liberta 30 — Borgomanero

Responsabile: Dott.ssa Frascoia Claudia

COPIA

Determinazione N. 264 del 29/06/2012

OGGETTO :Servizio di protocollo e segreteria generale dpporto agli Organi. Incarico di
affidamento alla Coop. Promozione Lavoro. Impegniospesa: € 11.640,30 piu IVA. CIG
Z3F05A6651

DETERMINAZIONE DI ASSUNZIONE
DI IMPEGNO DI SPESA

IL DIRETTORE

* Premesso che il Servizio di protocollo e di segi@tgenerale a supporto degli Organi
dell’Ente, si considera essenziale ai fini del bbuorzionamento amministrativo dell’Ente;

» Dato atto che il suddetto servizio e stato sval primo semestre 2012 dalla Cooperativa
Sociale Promozione Lavoro di San Bonifacio, traraifelamento diretto, ai sensi dell’art. 4
del vigente regolamento consortile sull'affidamedtdavori, beni e servizi in economia, e
che si ravvisa la necessita di riaffidarlo secoledstesse modalita anche per il secondo;

» Considerato che il Consiglio di Amministrazione cdalibera n. 14 del 19.6.2012 ha
approvato lo schema di Bilancio di Previsione 20&Be riporta in entrata le risorse
sufficienti al mantenimento di tutti i servizi irsgere, e che lo stesso e stato adottato
dall’Assemblea dei Sindaci in data 28 giugno u.s.;

» Concordata con la Cooperativa la fornitura devigey per 30 ore settimanali, svolto da un
operatore inquadrabile al livello C1 e senza laitara del buono pasto, per un costo orario
di € 16,87 piu IVA al 4%;

» Sottolineato che la riduzione del volume del saovirispetto al primo semestre e la
sospensione del buono pasto si sono resi oppaoaiusoli fini del massimo contenimento
possibile della spesa relativa ai costi dell’orgaazione;

* Visto l'art. 35 della L. 1/2004;

» Verificata la regolarita del DURC in corso di vaia]

» Vista la necessita di assumere regolare impegspetia;



» Visto il regolamento di contabilita;

DETERMINA

1. Di affidare per il periodo 1.07.2012-31.12.2012sdrvizio di protocollo e di segreteria
generale a supporto degli Organi, svolto pressouffici della sede del CISS, alla
Cooperativa Promozione Lavoro — San Bonifacio (VR),conformitad con l'art. 4 del
vigente regolamento consortile sull’affidamentdadiori, beni e servizi in economia,

2. Di concordare un costo orario € 16,87 piu IVA %;4

3. Di impegnare la spesa complessiva di € 12.105€911(640,30 + IVA) all'intervento
1.10.04.03 cap. 4016 del Bilancio di Previsione2pér la copertura di n. 690 ore, svolte da
un operatore impegnato a 30 ore per 23 settimarserdizio nel periodo 1.07.2012 -
31.12.2012; imp. 140/2012 CIG3F05A6651

4. Di dare atto che il predetto capitolo risulta treelly assegnati al sottoscritto Direttore con la
deliberazione del Consiglio di Amministrazione & &l 27.9.2011 con la quale € stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione.

La presente determina diventa immediatamente egacuobn I'approvazione del visto di
regolarita contabile del servizio finanziario ansedell’art. 151, comma del D.lgs.vo 18.8.2000
n. 267.

Borgomanero, 29.06.2012
IL DIRETTORE
F.to Dott.ssa Claudia Frascoia

Visto di regolarita contabile e di copertura finemi al sopraindicato capitolo del Bilancio a
norma dell’art. 151, comma 4 del D.lgs.vo 18.8.26(567.
Borgomanero, 29.06.2012

Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Claudia Frascoia

Si attesta che copia della presente determinaziene pubblicata con atto registrato al n.292 dal
1/8/2012 all’Albo Pretorio del CISS per 15 gioooinsecutivi.

Borgomanero, li 1.8.2012

L'INCARICATO
F.to Glauco Oioli



