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Responsabile: Dott.ssa Frascoia Claudia 

 

   

 COPIA 

 

Determinazione  N.    75 del 31/01/2013 

 

        

OGGETTO: Conferimento   della   responsabilità   di   procedimento  alla dipendente Montevero 

Carmela per l'anno 2013. Impegno di spesa € 2.000,00 

 

DETERMINAZIONE  

DI ASSUNZIONE DI IMPEGNO DI SPESA  

 

IL DIRETTORE 

 
• In applicazione del Piano della performance per il triennio 2013-2015, approvato dal 

Consiglio di Amministrazione con delibera n. 1 del 29.1.2013, nel quali si stabiliscono  gli 

obiettivi strategici dell’Ente per il prossimo triennio  e, in derivazione, quelli operativi per 

l’annualità in corso, articolati secondo 6 macro aree, di cui una strumentale all’erogazione 

dei servizi denominata “Supporto amministrativo e finanziario”, a cui afferisce l’ambito 

operativo della gestione giuridico-amministrativa  del personale;  
 

• Precisato che alla dipendente  Montevero Carmela, già incaricata lo scorso anno come 

responsabile di procedimento per la gestione di tutte le pratiche inerenti la gestione giuridica 

del personale, comprese le procedure di accesso e i percorsi interni all’ente, sono stati 

assegnati precisi obiettivi operativi per l’anno in corso, per cui si rende necessario 

confermare l’incarico alla medesima per il 2013;  
 

• Preso atto che la dipendente è disponibile ad accettare il suddetto incarico per l’anno 2013, 

alle medesime condizioni economiche del 2012;  
 

• Considerato che per l’indennità di procedimento ai sensi del C.C.N.L. del 31 marzo del 1999 

(art. 17, lettera F) è prevista un’indennità economica massima di € 2.500,00, da definirsi con 

il Sindacato in sede di contrattazione decentrata; 
 

• Preso atto a titolo orientativo delle risorse di Bilancio in riferimento alla costituzione del 

FES 2012 così come destinate dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 27 del 

20.11.2012;   
 

• Considerato che la delegazione trattante proporrà  al Sindacato in sede di contrattazione 

decentrata per la responsabilità di procedimento da affidare alla dipendente Montevero 

Carmela una corresponsione di € 2.000,00, come massimo importo erogabile; 
 

• Visti gli articoli 135 e seguenti del Regolamento di contabilità; 
 

• Visto lo Statuto Consortile; 

 



           

DETERMINA 

 

1) Di confermare per l’anno 2013 alla dipendente Montevero Carmela l’incarico come 

Responsabile di Procedimento relativamente alla gestione del personale relativamente agli 

aspetti giuridico-amministrativi; 
  

2) Di prevedere per l’anno 2013 un’indennità economica per la responsabilità di procedimento, per 

un importo di €  2.000,00; 
 

3)  Di impegnare la somma complessiva di € 2.000,00  all’intervento 1.10.04.01 cap. 3801/4 del       

 Bilancio Pluriennale 2013;        
 

Di dare atto che i predetti capitoli risultano tra quelli assegnati al sottoscritto Direttore, secondo 

quanto disposto dalla deliberazione del C.d.A. n. 20  del 31.07.2012. 

 

 

La presente determinazione diventa immediatamente esecutiva con l’approvazione del visto di 

regolarità contabile del servizio finanziario ai sensi dell’art. 151, comma del D. Lgs.vo 18.8.2000 n. 

267. 
 

Borgomanero, 31.01.2013                     Il Direttore  

                         F.to Dott.ssa Claudia Frascoia 

 

Visto di regolarità contabile e di copertura finanziaria al sopraindicato capitolo del Bilancio a norma 

dell’art. 151, comma 4 del D. Lgs.vo 18.8.2000 n.267. 
 

Borgomanero, 31.01.2013 

           Il Responsabile del Servizio Finanziario 

                     F.to Dott.ssa Claudia Frascoia      

  
 

Si attesta che copia della presente determinazione viene pubblicata con atto registrato al n. 100 dal 

29.10.2013 all’Albo Pretorio del CISS per 15 giorni consecutivi. 
 

Borgomanero, lì 29.10.2013 

 

 


