
       

CONSORZIO INTERCOMUNALE  

PER LA GESTIONE DEI SERVIZI 

SOCIO ASSISTENZIALI 

Viale Libertà 30 – Borgomanero 
    

Responsabile: Dott.ssa Frascoia Claudia 
   

  COPIA 

 

Determinazione  N.   521 del  3/12/2013 
 

        

OGGETTO: Fornitura dei buoni pasto "Ticket Restaurant" Ditta Edenred per l'anno 2014. Impegno 

di spesa: euro 6.000,00 CIG ZC50CB0DAA 

 

DETERMINAZIONE  

DI IMPEGNO DI SPESA   

 

IL DIRETTORE 

 

• Dato atto che dal 2008 si è affidato alla ditta ACCOR SERVICES ITALIA srl, ora EDENRED 

ITALIA srl con sede in Milano, il servizio di fornitura buoni pasto “TICKET RESTAURANT” 

dal valore nominale di € 5,00 a favore dei dipendenti del CISS, in quanto al momento 

dell’affidamento la ditta si era aggiudicata provvisoriamente la convenzione CONSIP spa per il 

Piemonte e aveva garantito all’Ente uno sconto del 14% sul valore nominale pari a quanto offerto 

da Consip; 
 

• Verificato che: 

- dal 29.10.2013 è attiva su Consip per la Regione Piemonte la fornitura di buoni pasto e che la 

Ditta aggiudicataria Qui Group S.p.A.. propone uno sconto del 18,45%; 

- sul territorio del Ciss non c’è nessun esercizio commerciale che accetta i buoni pasto forniti 

dalla Qui Group S.p.A.; 

- la ditta, solo al momento della sottoscrizione del contratto, attiverà nell’arco di 1 km dalla sede 

del Ciss  n.1 locale convenzionato. 
 

• Dato atto che, se il Ciss volesse aderire alla convenzione Consip, la presenza sul territorio di  1 

solo locale risulterebbe insufficiente a coprire le esigenze degli Operatori (assistenti sociali) che 

sono operativi su un bacino di utenza che copre 22 Comuni e che spesso, per esigenze di lavoro, 

effettuano la pausa pranzo al di fuori del Comune di Borgomanero. 

 

• Considerato che è stato richiesto alla ditta EDENRED ITALIA srl di Milano, la disponibilità ad 

effettuare la fornitura per l’anno 2014 applicando uno sconto del 18,45%; 
 

• Vista la bozza di contratto con la quale: 

- la ditta EDENRED ITALIA srl di Milano comunica la propria disponibilità a rinnovare il 

contratto per il periodo 2014-2016 effettuando uno sconto in fattura del 18,45% sul valore 

nominale del ticket;  

- il Ciss ha la facoltà di recedere dallo stesso anche prima della scadenza  nel momento in cui su 

Consip sia attiva una convenzione con condizioni migliorative rispetto a quelle che offre 

Edenred; 
 

• Dato atto che  tale offerta risulta conveniente non solo per lo sconto applicato (18,45%) ma anche 

perché sul territorio dei 22 Comuni del Ciss sono presenti numerosi esercizi che accettano i buoni 

pasto “Ticket Restaurant”  emessi  da Edenred a vantaggio degli operatori;   



       

 

• Visto l'art. 125 del D.lgs. n.163/2006; 
 

• Visto l’art. 4 del Regolamento consortile per l’affidamento di lavori, beni e servizi in economia 

approvato con deliberazione di Assemblea n. 5 del 29.3.2007 che prevede l’affidamento diretto da 

parte del responsabile del procedimento per i servizi di cui all’art. 6 (nel quale è ricompreso il 

servizio di cui trattasi) per un importo inferiore a € 10,000.00; 
 

• Dato atto che il fabbisogno presunto del Consorzio è di circa 1.400 buoni annui dal valore 

nominale di € 5,00 e per una spesa complessiva presunta di € 6.000,00 compresa iva 4%;  
 

•  Ritenuto necessario provvedere ad assumere regolare impegno di spesa;  
 

• Acquisito il DURC regolare;  
 

• Visto il regolamento di contabilità; 
 

DETERMINA 

 

1. Di affidare per il periodo 2014-2016 alla ditta EDENRED ITALIA srl di Milano il servizio per la 

fornitura di buoni pasto “Ticket Restaurant” dal valore nominale di € 5,00, che prevede uno sconto 

in fattura del 18,45% sul valore nominale; 
 

2. Di presumere un fabbisogno di 1.400 buoni pasto per l’anno 2014 per una spesa complessiva di € 

6.000,00;  
 

3. Di impegnare la spesa complessiva di 6.000,00 con imputazione all’intervento 1.10.04.03 cap. 

4002/1 del  Bilancio  Pluriennale   2014; (Imp. 315/2013) CIG ZC50CB0DAA 
 

4. Di dare atto che tale buono pasto verrà consegnato al personale dipendente in base alle presenze, 

accertate dall’ufficio personale, da cui risulta effettuato un orario di lavoro superiore a 6 ore, con 

una pausa non inferiore a 30  minuti e con rientro pomeridiano. 
 

Di dare atto che il predetto capitolo risulta tra quelli  assegnati al sottoscritto responsabile con la 

deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 15.10.2013 con la quale, tra l’altro, è stata 

data assegnazione di risorse ai Responsabili. 
 

La presente determinazione diventa immediatamente esecutiva con l’approvazione del visto di 

regolarità contabile del servizio finanziario ai sensi dell’art. 151, comma del D.lgs.18.8.2000 n. 267. 
 

Borgomanero, .12.2013                                    IL DIRETTORE 

                     F.to  dott.ssa Claudia Frascoia

  

 

Visto di regolarità contabile e di copertura finanziaria al predetto capitolo del Bilancio a norma 

dell’art. 151, comma 4 del D.lgs. 18.8.2000 n. 267. 
 

Borgomanero, 3.12.2013        

                    Il Responsabile del Servizio Finanziario 

          F.to dott.ssa Claudia Frascoia 

 
 

Si attesta che copia della presente determinazione viene pubblicata con atto registrato al n. 582 dal 

01.07.2014 all’Albo Pretorio del CISS per 15 giorni consecutivi. 
 

Borgomanero, lì 01.07.2014 



       

 


