CONSORZIO INTERCOMUNALE
PER LA GESTIONE DEI SERVIZI
SOCIO ASSISTENZIALI

Viale Liberta 30 — Borgomanero

Responsabile: Dott.ssa Frascoia Claudia

COPIA
Determinazione N. 224 del 4/06/2014

OGGETTO: Progetti di Formazione per gli operatori dei servizi sociali dell’Area Nord della
Provincia di Novara (LR 1/2004 Bando Provinciale 2010). Impegno del finanziamento provinciale:
Euro 66.800,00.

1) Il Lavoro di Comunita per un nuovo modello di welfare

2) Miglioramenti ed innovazioni nel lavoro con le famiglie nei progetti di tutela

3) Piu uno = un lavoratore in pin

DETERMINAZIONE DI ASSUNZIONE
DI IMPEGNO DI SPESA

IL DIRETTORE

® Visto il bando provinciale 2010, per 1’autorizzazione e il finanziamento delle attivita formative
per gli operatori dei servizi sociali territoriali;

e Dato atto che gli Enti Gestori dell’Area Nord della Provincia di Novara, nell’ambito
dell’omonimo Ufficio di piano, hanno rilevato i bisogni formativi prioritari degli operatori
sociali del territorio, coerentemente con le problematiche emergenti;

e Presentati dal CISS di Borgomanero, a nome dei quattro Enti Gestori dell’Area Nord della
Provincia di Novara, n. 3 progetti di formazione permanente dal titolo:
1. “Miglioramenti ed innovazioni nel lavoro con le famiglie d’origine”
2. “Il Lavoro di comunita per un nuovo modello di welfare”
3. “Piu uno = un lavoratore in piu’;

® Preso atto che i suddetti progetti sono stati approvati e finanziati dalla Provincia di Novara con
determinazione dirigenziale n. 908/2014 per un ammontare complessivo di € 66.800,00, come
risulta dal prot. 61949 del 05.05.2014;

® Premesso che, come disposto dal Consiglio di Amministrazione del CISS con deliberazione n.
1 del 30.01.2014:

per lo svolgimento del progetto “Miglioramenti ed innovazioni nel lavoro con le famiglie
d’origine” ci si ¢ avvalsi dell’ agenzia formativa APS di Milano, che da anni collabora con
il CISS, in continuita con i percorsi formativi delle scorse annualita;
per lo svolgimento del progetto “Il Lavoro di comunita per un nuovo modello di welfare”
ci si ¢ avvalsi della concreta esperienza dell’agenzia formativa locale Finis Terrae Officina
dell’ Apprendimento di Arona;
per la realizzazione del terzo progetto (Piu uno = un lavoratore in piu) si ¢ ritenuto di
valorizzare I’ Associazione Genitori Bambini Down (AGBD) di Arona, per una sua proposta



)]

2)

3)

progettuale, espressione di un’esigenza formativa mirata sull’inserimento lavorativo delle
persone disabili condivisa dai Servizi,

Precisato che 1 progetti, formalmente presentati al Bando provinciale dal CISS, come previsto
nella Convenzione di funzionamento dell’Ufficio di Piano, e ad esso finanziati come Ente capo
fila, sono rivolti agli operatori dei quattro Enti Gestori del Piano di Zona (CISS, CISAS,
Convenzione ISA, Convenzione Arona);

Considerato di destinare per intero I’importo del finanziamento assegnato di euro 66.800,00 alle
suddette agenzie, ripartendolo cosi come previsto nelle progettazioni iniziali, ovvero:
Euro 25.800,00 all’agenzia formativa APS di Milano (imp. 182/2014),
Euro 26.000,00 all’agenzia formativa Finis Terrae Officina dell’ Apprendimento di Arona
(imp. 183/2014),
Euro 15.000,00 all’ Associazione Genitori Bambini Down di Arona (imp. 184/2014);

Dato atto che gli importi di competenza verranno pagati alle Agenzie formative APS e Finis
Terrae Officina dell’ Apprendimento in due tranches, di cui la seconda, a saldo, a conclusione
del percorso formativo, dietro emissione di regolari fatture;

Dato atto altresi che all’ Associazione Genitori Bambini Down di Arona, verra anticipato il 50%
del finanziamento all’avvio del corso per consentire alla medesima I’acquisto dei materiali
previsti e 1’accreditamento del corso e che, a seguito di una dettagliata rendicontazione,
corredata da copia delle fatture saldate, sara corrisposta la rimanenza, nei tempi concordati con
I’ Associazione;

Ritenuto opportuno procedere ad impegnare I’importo di cui sopra;

Visti gli articoli 135 e seguenti del Regolamento di contabilita;

DETERMINA

Di dar corso ai percorsi di formazione permanente denominati:
Miglioramenti ed innovazioni nel lavoro con le famiglie d’origine con incarico all’agenzia
formativa APS di Milano — Via S. Vittore 38/A - P.IVA 08209090151,
Il Lavoro di comunita per un nuovo modello di welfare con incarico all’agenzia formativa
Finis Terrae Officina dell’Apprendimento di Arona — Via 14 Aprile 5 - P. IVA e CF
01950210037,
Pitu uno = un lavoratore in piu con incarico all’Associazione Genitori Bambini Down di
Arona - Via Martiri della Liberta 36 - C.F. 90005680039;

Di accertare 1’entrata complessiva di euro 66.800,00 alla risorsa 1100 Capitolo 1102 quale
finanziamento riconosciuto dalla Provincia di Novara e comunicati con nota prot. 61949 del
05.05.2014 (acc. 120-121-122/2014);

Di impegnare la spesa complessiva di euro 66.800,00 all’intervento 1.10.04.01 cap. 3804 del
bilancio di previsione 2014 come segue;

*  Euro 25.800,00 all’agenzia formativa APS di Milano;

=  Euro 26.00 all’agenzia formativa Finis Terrae Officina dell’ Apprendimento di Arona

=  Euro 15.000,00 all’ Associazione Genitori Bambini Down di Arona;



4) Di dare atto che il predetto capitolo risulta tra quelli assegnati al sottoscritto Direttore con la
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 19 del 26.5.2014 con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione.

La presente determinazione diventa immediatamente esecutiva con 1’approvazione del visto di
regolarita contabile del servizio finanziario ai sensi dell’art. 151 comma 4°, del D.L.vo 18.8.2000 n.
267.

Borgomanero, 4.06.2014 IL DIRETTORE
F.to Dott.ssa Claudia Frascoia

Visto di regolarita contabile e di copertura finanziaria al sopraccitato capitolo del Bilancio a norma
dell’art. 151 comma 4° del D.L. vo 18.8.2000 n. 267

Borgomanero, 4.06.2014

I1 Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Dott.ssa Claudia Frascoia

Si attesta che copia della presente determinazione viene pubblicata con atto registrato al n. 270 dal
22.08.2014 all’ Albo Pretorio del CISS per 15 giorni consecutivi.

Borgomanero, li 22.08.2014



